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	Nod(au) yr Uned
	Nod yr uned yw datblygu’r wybodaeth a’r sgiliau sydd eu hangen i gyfrannu at y gwaith o gynllunio a datblygu system wybodaeth. Ar ôl cwblhau’r uned hon bydd dysgwyr yn deall gofynion cynllunio system wybodaeth ac yn gallu cyfrannu at fanyleb system wybodaeth, ac argymell opsiynau ar gyfer datblygu system wybodaeth.
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